Cislo zmluvy : 59/2016/0iS
Zmluva o poskytovani praktického vyu&ovania
uzatvorend v stlade so Zikonom NR SR &. 245/2008 Z.z. o vjchove a vzdeldvani (8kolsky
zdkon) a o zmene a doplnen{ niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov a Zékonom
NR SR ¢ 61/2015 Z.z. o odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a doplneni niektorych

zakonov

medzi

Strednou odbornou $kolou obchodu a sluzieb, UL P. Jilemnického 24, 912 50 Trenéin
zastapenej riaditel’kou : Mgr, Mariou Handinskou

1CO : 000 351 806

Bankové spojenie : Statna pokladnica

Cislo uétu : 7000 508 965/8180

Email : maria.hancinska{@sososin.sk

(dalej len ,,SOS obchodu a sluzieb®)

a
Podnikom : PovaZska cementatett, a.s.
Prevadzkou : Povazska cementétesi, a.s., UL J. Kral'a, 018 63 Ladce
Zastapenym : Michalom Kérnikom
1CO : 31615716
Email : pela@pcela.sk

(dalej len ,,podnik*)

(dalej len ,,zmluvné strany*) za tychto podmienok :

Clanok L.
Predmet zmhavy

Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizdcia praktického vyudovania a praxe Fakov SOS
obchodu a sluZieb v sulade s poziadavkami $kolského vzdelavacieho programu pre prislusny
odbor. '

Clanok 1.
Druh ¢innosti ziakov

Podla § 43 ods. 12 8kolského zdkona sa bude odborny vycvik a odborn4 prax uskutoéiiovat’
cvi€nou alebo produktivnou pricou spodivajiicou v zhotovovani vyrobkov, vykonom sluZieb
alebo vykonom prac, ktoré majd materialnu hodnotu.




Clénok IN1.
Miesto konania praktického vyudovania

Praktické vyuCovanie sa bude realizovat’ v prevadzke organizacie: Pova¥skd cementaret,
nachadzajtcej sa na UL J. Krdla, Ladce.

[, ]

y Clanok IV.
Casovy rozsah praktického vyufovania, jeho dlzka a deit jeho zadéatia

. Pri praktickom vyu€ovani Ziakov je vyudovacou jednotkou jeden vyudovaci def, ktory

u Ziakov prvého a druhého roénika trva najviac Sest” vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho
aZ piateho ro¢nika sedem vyulovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie $as v trvani
Sest'desiat minut. Prestavky podas vyuCovania st rovnaké ako u zamestnancov.

Zatiatok vyulovania je spravidla o 8:00 hodine, najskér o 7:00 hodine, ukon&enie
vyucovania Ziakov mladSich ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najneskor do 20:00 hodiny
u Ziakov star§ich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny.

Praktické vyucovanie sa bude realizovat’ individualnou formou u 1 Ziaka.

. Praktické vyudovanie zadina ditom 5.9.2016 a kon¢i dilom 29.6.2017.

Clinok V.
Podet Ziakov

. Polet Ziakov, ktori sa zii¢astnia na praktickom vyucovani v prevadzke bude:

1 Ziakov Studijného odboru
0 ziakov uebného odboru
b) neparny tyZden 1 Ziakov $tudijného odboru
0 Ziakov uéebného odboru

a) parny tyzden

Menny zoznam Ziakov, ktori budu vykonavat’ odborny vyevik a odbornd prax je uvedeny
v prilohe &.1, ktora tvori neoddelitelnu sudast tejto zmluvy V pripade zmien bude
vypracovana nova priloha.

Clénok VI.
Polet majstrov odbornej vychovy, uditePov odbornej praxe a in§truktorov

. Strany sa dohodli, Ze podet majstrov odbornej vychovy a uditelov odbornej praxe, ktori

budi viest’ praktické vyu€ovanie bezprostredne a priamo bude 0. Poget majstrov odborne;
vychovy a ulitefov odbornej praxe na vedenie Ziakov nepriamym spdsobom bude 2. Podet
instruktorov, zamestnancov podniku, bude 1 .

Instruktor zabezpeluje vedenie a dozor pri precviSovani zrudnosti Ziakov, pridom moZe
viest’ najviac troch Ziakov v jednom vyudovacom dni. In$truktor mus{ spifiat’ podmienky
na vykon &innosti v sulade s § 22 ods.1 pism. a), b), ¢) zdkona NR SR & 61/2015 Z. z.
0 odbornom vzdelavani a priprave a o zmene a dopineni niektorych zékonov.

- Menny zoznam majstrov odbornej vychovy, uditelov odbornej praxe a indtruktorov je

uvedeny v prilohe €. 1, ktord tvorf neoddelitelni sudast’ tejto zmluvy.
Naklady na majstra odbornej vychovy hradi §kola, naklady na indtruktora hradi podnik.

. Kontrolu vychovnej i odbornej ¢&innosti majstrov odbornej vychovy, uditel'ov odborne;




praxc i in§truktorov vykondva hlavna majsterka odbornej vychovy, zastupea riaditela
pre praktické vyuovanie, riaditelka 3$koly akontrolné orginy vzmysle vyhldok
a usmerneni Ministerstva §kolstva Slovenskej republiky.

Clanok VIL
Opatrenia na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praktickom vyudovani

. Skola poudi #akov o vieobecnych zasadach dodrziavania bezpeénosti a ochrany zdravia

na pracoviskiach praktického vyudovania, zarovefl na konkrétnej prevadzke to uskutolnf
indtruktor v spolupraci s poverenym zamestnancom organizicie. )
Organizicia je povinna vytvdrat' podmienky pre bezpecné azdravie neohrozujlce
praktické vyudovanie v silade s platnymi v3eobecne zavaznymi prévaymi predpismi.

. Podas praktického vyudovania st Ziaci povinni pouZivat' ochranné pracovné prostriedky,

ktoré na jednotlivé ¢innosti stanovuji prisluiné pravne normy, alebo ktorych pouzivanie je
pri danych Cinnostiach obvyklé.

Podnik poskytne Ziakovi potrebné vybavenie, naradie a pracovné pomdcky pre vykon
¢innosti z vlastnych zdrojov.

. Kontrolu dodrZiavania opatreni na zaistenie bezpeCnosti zabezpecuje inStruktor, majster

odbornej vychovy a uditel’ odbornej praxe.
Ak k vykonu praxe je nevyhnuiné ubytovanie, toto sa v primeranom $tandarde poskytne na
néklady podniku.

. Pri vykone praxe mimo dohodnutého miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

Clanok VIIL
Povinnosti Skoly

SOS obchodu a sluZieb sa zavizuje:

1.

Odovzdat’ v pisomne] forme prevadzkepodniku zoznam Ziakov, ktorl budd vykondvat
odborny vycvik a odbornil prax, ako prilohu ¢. 1, informativny obsah odborného vycviku
a odbornej praxe ako prilohu €. 2, dennik z odbornej praxe ako prilohu ¢. 3, potvrdenie
o absolvovani odbornej praxe a hodnotenie Ziaka ako prilohu €. 4.

. Poudit’ Ziakov, Ze v priestoroch prevadzky podniku st povinni dodrZiavat’ vo vieobecnosti

prevadzkovy poriadok podniku, riadit’ sa pokynmi zodpovednych pracovnikov, pracovat
tak, aby sebe a inym nesposobili pracovny traz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne
potvrdzovat’ v beznom systéme evidencie dochédzky pracoviska.

. SOS obchodu a sluzieb nezodpoveda za pripadné tkody vzniknuté podniku v désledku

dinnosti alebo konania ziakov.

. Zabezpe&it' pedagogického pracovnika na kontrolu a metodické vedenie odborného

vycviku a odbornej praxe.

. V spolupréci s prevadzkou podniku riesit’ porusenia Skolského poriadku Ziakmi.

Clanok IX.
Povinnosti podniku

Podnik sa zavizuje:

1.

Uréit’ pracovisko k vykondvaniu odborného vycviku alebo praxe vo svojej prevadzke




| Y

uvedenej v zéhlavi tejto zmhuvy,

- Odborny vycvik a odborni prax vykondvaji Ziaci pod dozorom mn§truktora.
. 'V pripade dlhodobej nepritomnosti in§truktora pisomne poverit' iného kvalifikovaného

. Vytvorit’ pre 2iakov pracovné prostredie, kioré umozni, aby vykon ich odborného vycviku

bol kvalitny, hospodérny a bezpedny.

. Ziakov poverit’ pracami, ktoré st primerané ich fyzickému a rozumovémuy rozvoju, su

v stlade s tematickym planom a neohrozujii ich zdravie 4 mravnost’,

- Ak poZaduje neStandardné oblegenic a vybavenie, uhradi ndklady na jeho zabezpetenie

z vlastnych zdrojov.

. Spolupracovat’ s kompetentnymi  pracovnikmi Skoly v otdzkach pedagogickych aj

administrativaych a umonit’ im kontrolu na pracovisku.

. Menovat’ pre dané odbory kvalifikovanych indtruktorov v zmysle vieobecne zaviznych

pravnych predpisov. Instruktor slovne hodnoti a zndmkou klasifikuje Ziakov v stéinnosti s
majstrom odborne;j vychovy alebo uéitel'om odbornej praxe. -

Clanok X.
Finanéné a hmotné podmienky

- Nestandardné obleenic a vystroj Ziaka je hradens prostriedkov podnikuy.
- Podnik sa zaviizuje umonit’ ¥akom Skoly vykonavajticim u nejodborny vycvik

a odbornt prax , podra prilohy tejto zmluvy, stravovanie za rovnakych podmienok ako
Svojim zamestnancom.

. Ziakovi, ktory vykonava v podniku odborny vycevik alebo odborng prax, mbzZe

zamestnavatel’ zo svojich prostriedkov poskytnit’ odmenu.

.V pripade potreby postdenia zdravotne;, zmyslovej a psychologicke] tirovne hradi

naklady na toto postidenie podnik, kde sa praktické vyucovanie uskutodiiuje.

Clinok X1.
Ziavereéné ustanovenie

. Této zmluva sa uzatvéra na dobu uritt a to od 5.9.2016 do 29.6.2017.
. Sporné otazky tykajice sa predmetu tejto zmluvy vzniknuté pocas realizécie praktického

vyucovania v zmysle tejto zmluvy a v sivislosti s fiou budg rieSit’ iba povereni zastupcovia
zmluvnych strén,

- Ak sa zmluvné strany nedohodng inak, je moZné dohodu ukongit pisomnou vypovedou

ktorejkol'vek strany s jednomesagnou vypovednou lehotou nasledujticou od prvého dila
nasledujiceho mesiaca po doruceni vypovede. Okamzitou vypoved'ou, teda vypovedou
bez vypovedne; lehoty, moZno ukongit’ tito dohodu vtedy, ak ddjde k porugeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k zmene legislativnych
podmienok.

ahy medzi zmluvnymi stranami v dohode neupravené sa riadia prislu$nymi
ustanoveniami  Obcianskeho zakonnika a ostatnych vseobecne zavéznych pravnych
predpisov.,




5. Zmluva je vyhotovend v 3 rovnopisoch, zktorych kaZdd zmluvna strana obdrzi jedno
vyhotovenie a jedno vyhotovenie obdrZi zriadovatel’ $koly.

6. Obe zmluvné strany zhodne prehlasuji, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznamili
a na znak sthlasu ju potvrdzuji svojimi podpismi.

7. Tato zmluva nadobida platnost’ ditom jej podpisu obidvomi zmluvnymi stranami
a uCinnost” diiom nasledujicim po dni iej zverejnenta. .

V Trencine, diia 26.8.2016

Povalsid camenilial, o,
ul. J. Krala
018 63@LADC}E

Michal Karnik
veduaci odd. vzdeldvania a hosp. spravy




Priloha &, 1:

Zoznam majstrov, ucitelov,

Zoznam majstrov odborného

1. Ing. Boris Bagar

Zoznam indtruktorov a ich pouziteln4 kvalifikécia-
1. Jozef Sutara, veduci sekretaridtu generalneho riaditefa

in§truktorov, Fakov casovy rozsah vyudovacej povinnosti

vycviku a uditel'ov odbornej praxe:

Meno ziaka

Trieda, odbor

Datam
narodenia

OV v diioch a tyzdni

| Romana Tvrda

[V.PSZ, obch. a inf, sluZby

.. 1 dedl utorok, parny, neparny tyZde

Rozsah vyudovacej povinnosti pre Ziakov 2.rofnika je 6 hodin denne v &ase od 7:00 do 20:00 hod.
Rozsah vyuCovacej povinnosti pre Ziakov 3., 4., 5. roénika Jje 7hodin denne v &ase od 7:00 do 22:00hod.

Prilohu vypracovala: Ing. Martina Bartekovd

Zmenu prilohy vypracoval: (uvadza sa pri zmene)

Diia: (uvédza sa pri zmene)
S platnost'ou od: (uvéadza sa pri zmene)

Dnia: 24.8.2016




Priloha &. 2:
Informativny obsah odbornej praxe
Odbory 6352 M obchod a podnikanie

6329 M 01 obchodné a informadné sluzby - medzinarodné obchodné vztahy

IV. ro¢nik
* zaklady manaZmentu a mana¥érskych ¢innosti,

° spracovanie ekonomickych informacii s vyuZitim  informad&nych technoldgii
(marketing, tovar, legislativa, doprava, Gétovné doklady, ...),

o platobny styk, ictovné finanéné operacie,

* obchodnd korespondencia aj v anglickom jazyku, organizéacia vo vnitri firmy,
* vyhotovovanie pisomnost v stivislosti s profesijnym zameranim,

* archivicia dokumentov,

* spolocensky styk,

° beZnd a obchodnd komunikécia so zahrani¢nymi obchodnymi partnermi v anglickom
jazyku, '

® praca so zakladnymi prostriedkami zariadeniami kanceldrskej, telekomunikatnej a
vypoltovej techniky.,




